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/ Vardegrund for

Statens geotekniska institut

Statens geotekniska institut dar en expertmyndighet och arbetar for att byggnader
och infrastruktur byggs sdkert, effektivt, hallbart, pa ren mark och med klimatan-
passning i fokus. Var verksamhet prdglas av ett forhallningssdtt med en gemensam
vdrdegrund: samhallsnytta, kvalitet, opartiskhet och respekt.

Vidrdegrunden dr framtagen av vara medarbetare och genomsyrar var verksamhet.
Var vdardegrund bygger pa den gemensamma vdrdegrunden for all statlig verksamhet;
demokrati, legalitet, objektivitet, fri asiktsbildning, respekt, effektivitet och god service.

SAMHALLSNYTTA

> Vi utgdr fran samhillets behov.
> Vi verkar for ett sikert och hallbart samhiille.

> Vianvinder var kunskap s3 att den kommer samhallet till storsta nytta.

» Var verksamhet praglas av helhetssyn.

Hur forsakrar vi oss att det vi gor verkligen ar till
samhallsnytta?

» Genom dialog med regeringen, andra myndigheter, lansstyrelser,
kommuner, naringsliv, universitet och hogskola.

» Genom en fortlopande bred omvérldsanalys.

» Var forskning och utveckling ar inriktad pa vasentlig problematik
och implementeras tillsammans med anvandarna.

» Genom kontinuerlig uppfoljning av var verksamhet, implement-
ering av ny kunskap i radgivningsuppdrag, antal publicerade
artiklar, publikationer och vagledningar, nedladdningar fran
webbplatsen och behand lade remisser.

KVALITET

» Vara uppdrag genomfors pa ratt nivd och med ratt innehall.
> Vi har ritt kompetens och god service.
> Vi ar palitliga, tillgdngliga och resultatorienterade.

> Vi utfor samhallsnyttiga uppdrag och formedlar kunskap  baserat
pa vetenskapliga grunder.

> Var forskning genomfors enligt god vetenskaplig sed och med
vetenskapligt verifierade metoder.

» Vara slutsatser presenteras si att de ar latta att tolka  korrekt.

Hur forsdkrar vi oss om att var verksamhet priglas av
kvalitet?

> Vilevererar i ratt tid.

> Viredovisar palitlighet och osikerhet i vira slutsatser och resultat.
> Vi genomfor regelbunden uppfoljning av vira uppdrag.

» Vi har nyckeltal for kundno6jdhet och prestation.

> Alla yttranden, rapporter och drenden interngranskas.

> Genom att uppdragen utfors enligt gillande allminna bestimmelser
for konsultuppdrag.

> Genom att vi foljer vart kvalitetssystem, rapporterar avvikelser,
ger forbattringsforslag och genomfor revisioner.

» Genom ackreditering av vara laboratorier.

» Genom strategisk kompetensforsorjning och kontinuerlig
forbattring av verksamheten.

> Vi sdkrar den vetenskapliga kvalitén genom publicering av
var forskning i sakkunnighetsgranskande vetenskapliga tidskrifter.

OPARTISKHET

> Verksamheten vilar pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet.
> Arbetet bedrivs neutralt utan att gynna nagon enskild part.
» Vi ir en myndighet i medborgarnas tjanst.

Hur forsakrar vi oss att vi agerar opartiskt?

» Vara slutsatser, vagledningar och radgivning bygger pa kunskap
och resultat som baseras pa en vetenskaplig grund.

» Alla yttranden, rapporter och drenden interngranskas.

» Vi skapar motesplatser i syfte att diskutera och ta fram gemen-
samma underlag, policys och forhallningssatt.

» Genom kundenkaten.

» Genom att f6lja lagar, forordningar och var instruktion som styr
vart arbete.

RESPEKT

» P4 SGI stodjer vi varandra och bemoéter var omgivning med hdnsyn.
» Lika villkor galler for alla.

> Allas arbete ar viktigt och vardefullt.

» Vi tar tillvara varandras asikter och olikheter.

» Vi ger varandra konstruktiv aterkoppling.

» Vi ger varandra berém och uppmuntran.

Hur forsdkrar vi oss att var verksamhet praglas av respekt?

> Vi genomfor regelbundet medarbetarundersokningar och féljer
upp dem.

» Vi har regelbundna utvecklingssamtal.

» Vid granskning av varandras arbeten ger vi bade
positiv och negativ kritik.

> Genom kundenkiten.




